IDA MADRA JEOPARKI TURIZM ALTYAPI HIZMETI
BELEDIYELER BIiRLIiGi TUZUGU

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Birligin Ad ‘
MADDE 1 - (1) Birligin adi Ida Madra Jeoparki Turizm Altyapt Hizmeti Belediyeler
Birligidir. Birligin kisa adi1 (IMBB)'dir.

Birligin Merkezi
MADDE 2 - (1) Birligin Merkezi Balikesir’dir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Tiiziik;

a) 5355 Sayil1 Mahalli idare Birlikleri Kanunumun 5’inci maddesine ve

b) 5393 Sayil1 Belediye Kanunumun 18.maddesinin "o" bendine dayanilarak
hazirlanmastir.

Tanim
MADDE 4 - (1) Bu Tiiziikte gegen;

a) Birlik: ida Madra Jeopark: Turizm Altyap: Hizmeti Belediyeler Birligi ni,

b) Bagkan: Ida Madra Turizm Altyap: Hizmeti Jeoparki Birlik Baskani’ni,

c) Meclis: Ida Madra Jeoparki Turizm Altyap: Hizmeti Birlik Meclisi’ni,

¢) Enciimen: Ida Madra Jeoparki Turizm Altyapt Hizmeti Birlik Enciimenini
ifade eder.

Birligin Calisma Alam ve Siiresi
MADDE 5 - (1) Birligin Faaliyetleri, birlige bagl iiye belediyelerin; Jeopark ve turizm ile
ilgili yetki alanlar1 ile sinirli olup ¢aligma siiresi sinirsizdir.

Birligin Uyeleri

MADDE 6 - (1) Ida Madra Jeoparki Turizm Altyap: Hizmeti Belediyeler Birliginin Uyeleri,
Tiiziige ekli ve Birlik Bagkanliginca onayli listede gosterilen belediyelerdir.

(2)  Usuliince yeni tiye kayitlart yapildikca ekli liste glincellenir.

Birligin Amaci
MADDE 7 - (1) ida Madra Jeoparki Turizm Altyap: Hizmeti Belediyeler Birliginin kurulus
amaclari;

a) Birlige tliye kentlerde, basta granit tor topografyasi ve bununla ilintili kiiltiirel
ve arkeolojik miras olmak tizere aktif traverten bacalar1 gibi sira dis1 dogal sit alanlarina, Kaz
Daglarinda oldugu gibi zengin bir flora ve fauna ile uluslararasi oneme sahip dogal,
arkeolojik, tarihi ve kiiltiirel kaynak degerlerine hak ettigi itibar1 kazandirmak {izere bir
Jeopark tesis etmek,

b) Tesis edilen Jeoparka UNESCO sertifikast almak ve bu suretle birlige tliye
kentlere prestijli kentler kimligi kazandirmak, bu kentlerde turizm admna giiclii bir marka
degeri olusturarak sosyo-ekonomik gelismeye dogrudan veya dolayli olarak katki saglamak,

C) UNESCO Sertifikali Jeoparkin tesisi ve sonrasinda UNESCO kriterlerinde
yonetimi i¢in idari, mali ve diger konularda destek olmak,

1/10



¢) Tiirkiye’ye kazandirilacak Jeoparkin kurulusuna rehberlik ve tescil islerine destek
olmak, ilgili tiim kamu ve 6zel kurum ve kuruluslari tesvik etmek,

d) Jeopark i¢in gereken alt yapi, lojistik ve personel konularinda destek olmak, jeolojik
miras ve dogal sit alanlarinin korunmasi ve siirdiiriilebilir kullanimina yénelik toplumda ¢evre
bilinci olusturmak ve farkindalig1 artiric egitim, tanitim ve diger aktiviteleri diizenlemek,

e) Jeopark yonetiminin, bilimsel ve akademik konularda destek almasina, bu kapsamda
her yonii ile bliyiik bir hazine olan kentlerimizin jeolojik, dogal sit ve jeolojik miras
alanlarmin tespiti, dokiimantasyonu ve takibine yonelik bilimsel arastirma ve incelemeleri
yapmasina ve yaptirmasina zemin hazirlamaktir.

Birligin Gorev ve Hizmet Alanlari

MADDE 8 - (1) Birlik, asagida belirtilen alanlarda ida Madra Jeoparki kapsaminda iiyelerini
destekleyici ve onlarin yararlanmasina turizm altyapisi ve bazi alanlarda iist yapisina dair
asagida belirtilen agik gorev ve hizmetleri yerine getirir.

(2)  Bukapsamda gorevleri,

a) Turizm ve turizm altyapist konularinda arastirma ve gelistirme yapmak,
yaptirmak,

b) Jeopark turizminin alt ve listyapisinin gelistirilmesine ve tesislerin igletilmesine
nakdi katki vermek,

C) Tesis yapimy, iirlin gelistirme, liretme, tanitim ve pazarlamasini desteklemek,

¢) Gida, lokantacilik, halicilik, siistaslar, diger hediyelik esyalar ticaretini
desteklemek,

d) Organizasyon ve tagimaciligl desteklemek,
e) Tarmmi desteklemek,
f) Egitim ve Danigsmanlik faaliyetlerini desteklemek,

Q) Tanitim festivallerini desteklemektir.

Birlige Uyelik

MADDE 9 - (1) Birlige iiye olmak isteyen belediyenin kendi meclislerinde alacaklari1 Birlik
Tiiziiglini kabul ettigini ve is bu Tiiziik uyarinca belirlenen sayida temsilci tiye bilgilerini
belirten meclis kararin1 Birlige gondermesi ve liyelik talebinin Birlik Meclisince kabulii ile
Birlige {iye olunur.

Birlik Uyelerinin Hak, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 10 - (1) Birligin iiyesi olan belediyenin,

a) Birligin hizmetlerinden yararlanma,

b) Birlik yonetimine katilma,

c) Birlik organlarinda temsil edilme hak ve yetkisi;

¢) Birlik giderlerine katilma paylarin1 6deme sorumlulugu vardir.
Birlikten Ayrilma

MADDE 11 - (1) Birlik iiyesi belediye, kendi meclis karari ile birlik iiyeliginden ayrilabilir.
Ancak ilgili belediye ayrilma karar1 aldigi tarihten itibaren 1 (bir) ay i¢inde Birlige olan
yiikiimliiliiklerini yerine getirmek, bor¢larint 6demek zorundadir.
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IKINCi BOLUM
Birligin Organlarinin Olusumu Gorev ve Yetkileri

Birligin Organlar

MADDE 12 - (1) Birligin organlari,
a) Birlik Meclisi,
b) Birlik Enciimeni,
C) Birlik Bagkanidir.

Birlik Meclisinin Kurulusu
MADDE 13 - (1) Birlik Meclisi, Birligin karar organi olup dogal ve se¢ilmis iiyelerden
olusur.

a) Uye belediyelerin baskanlar1 Birlik Meclisinin dogal iiyesidir.

b) Buna ilave olarak Birlik Meclisi; Niifusu 50.000'e kadar olan belediyelerde
belediye meclislerinin belirleyecegi 2 (iki) asil {iye, niifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan
belediyelerde belediye meclislerinin belirleyecegi 3 (ii¢) asil liye, niifusu 200.001 -500.000
arasinda olan belediyelerde belediye meclislerinin belirleyecegi 4 (dort) asil iiye, niifusu
500.001 ve iizerinde olan belediyelerde belediye meclislerinin belirleyecegi 5 (bes) asil
tiyeden olusur. 1-2 asil {iye varsa 1 yedek tiye, 3-5 asil iiye varsa 2 yedek liye secilir.

C) Birlik Meclisi; Belediye meclislerinin kendi iiyeleri arasindan veya belediye
meclis lyeligine secilme sartlarini tasimak sartiyla disaridan segecekleri iiyelerden olusur.
Belediyelerin disaridan segecekleri iiye sayisi 1 (bir)’i gegemez.

¢) Birlik meclis iiyelerinin gorev siiresi, mahalli idare se¢im donemi ile sinirlidir.
Birlik meclisindeki asil iiyeliklerde bosalma olmasi halinde, Birlik Baskani asil tiyeligi
bosalan belediyenin yedek tiyelerini géreve gagirir. Cagrilacak yedek iiye kalmadig: takdirde
tiye belediyenin meclisi, ilk toplantisinda yedek iiye se¢imi yapar.

d) Birlik meclisinin feshedilmesi durumunda yeniden asil ve yedek iiye se¢imi
yapilir. Bu iiyeler kalan siireyi tamamlar. Belediye baskanligi veya meclis iiyeligi sona
erenlerin birlik meclisi tiyeligi de sona erer.

Birlik Meclisinin Gézlemci Uyeleri

MADDE 14 - (1) Diger kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarin miiracaati ve birlik meclisince
karar verilmesi kaydiyla gdzlemci iiye statiisii verilebilir.

(2) Bu kurum ve kuruluslar mecliste birer temsilci ile gézlemci bulundurabilirler.

(3) Gozlemci Uyeler Birlik Meclisinde Birligin giindemine iliskin goriislerini agiklayabilir,
ancak Meclisin karar ve oylamalarina katilamazlar.

Meclisin Gorev ve Yetkileri
MADDE 15 - (1) Birlik meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Birlik Baskanimi, Meclis birinci ve ikinci Baskan Vekilleri ile Katip Uyeleri, Birlik
Enciimen Uyelerini ve Meclis Ihtisas Komisyonlar1 ve Denetim Komisyonu Uyelerini
secmek,

b) Yatirim plani ve ¢alisma programini gériismek ve kabul etmek,

c) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmalk,

¢) Bor¢lanmaya karar vermek,

d) Tasinmaz mal alimina, satimina, kiralanmasina ve takasina karar vermek,

e) Birlik tarafindan yiiriitiilecek hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek,

f) Her tiir tasinir veya taginmaz sartli bagislar1 kabul etmek, sarta bagl yardimlarin
amacina uygun bir sekilde kullanilmasini izlemek amacina uygun kullanimini saglamak,
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g) Dava konusu olan ve miktar1 iki bin Tiirk Lirasindan on bin Tiirk Lirasina kadar birlik
alacaklarinin sulhen halline karar vermek,

g) Birlik yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina karar
vermek,

h) Birlik teskilatina ait birimlerin kurulmasina karar vermek,

1) Birlik tiiziiglini kabul etmek,

i) Tizik degisikliklerini kabul etmek,

J) Birlik tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,

K) Birlik baskaniyla birlik enctimeni arasindaki anlasmazliklari karara baglamak,

I) Birlik Bagkani tarafindan hazirlanip sunulan bir onceki yila ait ¢alisma raporunu
incelemek ve kabul etmek (Calisma raporu, Meclise katilan {iye sayisinin ¢ogunlugu ile kabul
edilir),

m)Birlik personeline ait kadrolarin ihdasi, degistirilmesi ve kaldirilmasina karar vermek.

n) Kurulus amacinda belirtilen gorevlerle ilgili olarak yabanci, uluslararasi kurum ve
kuruluslari ile yapilacak igbirligi konularinda kararlar almak,

0) 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 49. Maddesi kapsaminda ¢aligtirilacak sézlesmeli ve
kismi s6zlesmeli personele 6denecek ticretleri belirlemek,

0) Birligi temsil edici ambleme karar vermek,

p) Birligin feshine karar vermektir.

Meclis Baskanhk Divani

MADDE 16 - (1) Birlik Meclisi, mahalli idare genel se¢cim sonuglarinin Yiiksek Secim
Kurulunca ilanindan itibaren otuz giin i¢inde birlik merkezinin bulundugu mahallin miilki
idare amiri tarafindan birlik merkezinde toplantiya davet edilir. Meclis, en yagh iiyenin
baskanliginda toplanarak ilk iki y1l i¢cin gorev yapmak iizere, liyeleri arasindan ve gizli oyla
birlik baskanini, meclis birinci ve ikinci baskan vekili ile katip iiyeleri secer. ilk iki yildan
sonra secilecek bagkanlik divani tiyeleri yapilacak ilk mahalli idareler se¢imine kadar gorev
yapar.

(2) Birlik Bagkani bulunmamasi durumunda Meclise, Meclis 1. (birinci) Baskanvekili, onun
da bulunmamasi durumunda 2. (ikinci) Bagkanvekili bagkanlik eder.

(3) Baskanlik divaninda bosalma olmasi durumunda kalan siireyi tamamlamak {izere yeni liye
secilir.

(4)Yillikk faaliyet raporunun goriisiildiigi meclis toplantisi, Meclis Bagskanvekilinin
baskanliginda yapilir.

(5) Meclis baskani, meclis ¢alismalarinda diizeni saglamakla yiikiimlidiir.

Meclis Toplant1 ve Karar Nisabi

MADDE 17 - (1) Birlik meclisi her Nisan/Mayis ve Eyliil/Ekim aylarinda olagan olarak
Birlik Baskaninca daha onceden belirlenen ve iiye belediyelere duyurulan giinde ve yerde
toplanir. Yilin ilk toplantis1 donem basi toplantisidir.

(2)  Meclis, liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve katilanlarin ¢ogunlugu ile
karar alir. Karar yeter sayis1 meclis {iye tam sayisinin dortte birinden az olamaz. Gerekli nisap
saglanamazsa baskan tarafindan toplant1 3 (ii¢) giin sonraya ertelenir. Ikinci toplant: {iye
sayisinin dortte birinden az olmayan liye ile agilir ve kararlar katilanlarin salt ¢ogunluguyla
alinir.

(3) Tiiziigiin 15. maddesinin (i) fikrasinda belirtilen hususlar icin Birlik Meclisi Uye tam
sayisiin 3/2 ¢ogunluguyla karar alir.

4) Birlik Meclis Uyeleri, katilamadiklar1 meclis toplantilari i¢in Birlik meclis iiyelerinden
birisine vekalet verebilir.
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(5)  Birlik Bagkani, birlik meclisi iiyelerinin ii¢te birinin gerekgeli teklifi veya acil
durumlarda kendisinin liizum gérmesi tizerine birlik meclisini olaganiistii toplantiya cagirir.
(6) Olaganiistii toplant1 ¢cagrist ve giindem en az {i¢ giin dnceden meclis liyelerine yazili
olarak duyurulur ve ayrica ilan edilir. Olaganiistii toplantilarda, ¢agriyr gerektiren konularin
disinda bir konu goriisiilemez.

Birlik Meclisinin Kararlarinin Kesinlesmesi ve Yiiriirliige Girmesi

MADDE 18 - (1) Birlik meclisinin toplantilari, kararlari, kararlarin kesinlesmesi, calisma esas
ve usulleri, bilgi edinme ve denetim yollari, feshi, meclis liyeliginin sona ermesi, ihtisas
komisyonu iiyelerinin secimi ile meclis iiyelerinin ylikiimliliikleri hakkinda bu Tiiziikte
hiikiim bulunmayan durumlarda 5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu'nun 11. Maddesi
ve 5393 Sayil1 Belediye Kanununun Belediye meclislerine iliskin hiikiimleri uygulanir.

(2) Birlik meclisinin kararlari, Birlik merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirine
gonderilmesi iizerine yiirtirliige girer.

(3) Tiiztik degisikligine iliskin kararlar Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile kesinlesir
ve ylrtrlige girer.

ihtisas Komisyonlari

MADDE 19 - (1) Birlik Meclisi her donem basi toplantisinda plan ve biitge komisyonunu
kurar ve donem basi toplantisinda veya diger toplantilarinda birligin faaliyet konularinda
olmak iizere ihtisas komisyonlar1 kurabilir.

(2) Ihtisas komisyonlari meclis iiyeleri arasindan birlik meclisinin karariyla kurulur ve
komisyon iiye sayis1 besi gecemez.

(3) Komisyon iiyelerinin her birinin farkli iiye belediye temsilcileri arasindan segilmesi
esastir. Komisyon c¢alismalarinda uzman kisilerden yararlanilabilir.

Birlik Enciimeninin Olusumu

MADDE 20 - (1) Birlik Enciimeni, Birlik Bagskan1 ve Meclisin kendi iiyeleri arasindan 1 (bir)
yil i¢in farkli belediyelerin liyeleri arasindan segecegi 6 (alt1) liye olmak tizere toplam 7 (yedi)
tiyeden olusur. Enclimen se¢imleri donem basi toplantisinda ve gizli oyla yapilir.

(2) Gorev siiresi dolan enciimen {iiyeleri yeniden secilebilir. Gorev siiresi dolmadan
enclimen lyeliginin her hangi bir nedenle bosalmasi halinde, yerine yenisi segilir.

(3) Birlik baskan1 enclimenin de bagkanidir. Baskanin bulunmadigi hallerde bu goérev
Bagkani’m gorevlendirmesi durumunda Birlik Genel Sekreteri / Birlik Miudirii veya
gorevlendirecegi enciimen tiyelerinin birisi tarafindan yiirtitiliir.

4) Herhangi bir sebeple yil icinde segilen birlik enciimen iiyeleri, donem basina kadar
gorev yapar. Birlik meclisi liyeligi sona erenlerin birlik enclimen iiyeligi de sona erer.

(5) Birlik Meclisi’nin feshi durumunda, yeni meclis olusuncaya kadar birlik meclisi ve
birlik enclimenine ait gorevler, birlik merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirince kamu
gorevlileri arasindan biri bagkan olmak {izere gorevlendirilecek bes kisilik bir heyet tarafindan
yuritilir.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri
MADDE 21: (1) Birlik enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yatirim Plan1 ve Calisma Programi ile Biitce ve Kesin Hesabini inceleyip
Birlik Meclisine sunmak,

b) Kamulastirma islemlerinin gerektirdigi kamu yarar1 kararini almak,

C) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek,

¢) Biitgede fonksiyonel simiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak,
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d) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek,

e) Iki bin Tiirk Lirasina kadar olan davalarin sulhen halline karar vermek,

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, kiralanmasina ve takasina iliskin meclis
kararlarini uygulamak,

0) 2886 sayili Devlet Thale Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735
sayili1 Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu'na gére artirma ve eksiltme sartnameleri ve ihaleleri
yapmak, tasdik etmek,

g) 5355 sayili Mahalli Idare Birlikler Kanunumun 17. maddesi gergevesinde
Birlikte gorevlendirilenlere yapilacak ek 6deme tutarini belirlemek,

h) 5393 sayili Belediye Kanunu 49. Maddesi hiikmiince ikramiye verilecek
memurlari belirlemek,

1) Kanunlari Enclimene verdigi diger gorevleri yapmaktir.

Birlik Enciimeni Toplant1 ve Karar Nisabi

MADDE 22 - (1) Birlik enciimeni, ayda en az bir defa {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile
onceden belirlenen yer, giin ve saatte toplanir ve katilanlarin ¢gogunlugu ile karar alir. Esitlik
halinde bagkanin oldugu taraf cogunlugu saglamis sayilir.

(2)  Baskan, acil durumlarda enciimeni toplantiya ¢agirabilir.

(3) Enciimenin giindemi baskan tarafindan hazirlanir. Bagkan tarafindan havale edilmeyen
konular goriigiilemez. Enciimen iiyeleri baskanin uygun goriisii ile giindem maddesi teklif
edebilir.

(4)  Birlik enciimeninin toplantilari, kararlari ile ¢aligma esas ve usulleri hakkinda bu
Tiiziikkte hiikiim bulunmayan hallerde, Belediye Kanunu'nun belediye enclimenine iliskin
hiikiimleri uygulanir.

Birlik Bagkaninin Secilmesi

MADDE 23 — (1) Birlik Meclisi, birligin kurulusundan veya mahalli idareler genel secim
sonuclarinin ilanindan itibaren Birlik merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirinin ¢agrisi
tizerine 30 giin icerisinde en yash liyenin divan baskanliginda toplanarak ilk iki y1l i¢in gorev
yapmak {izere, iiyeleri arasindan gizli oyla birlik baskanini seger. ilk iki y1ldan sonra segilecek
Birlik Bagkani yapilacak ilk mahalli idareler se¢imine kadar gorev yapar.

(2) Birlik Bagkanliginda bosalma olmas1 durumunda kalan siireyi tamamlamak iizere yeni
baskan secilir.

Birlik Bagkaninin Gorev ve Yetkileri
MADDE 24 - (1) Birlik bagkani, birlik idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Birlik
baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Birligi yonetmek, birligin hak ve menfaatlerini korumak,

b) Biitceyi hazirlamak, uygulamak, izlemek, degerlendirmek ve bunlarla ilgili
olarak hazirlayacag: yillik faaliyet raporunu meclise sunmak,

c) Birligi temsil etmek veya vekil tayin etmek,

d) Birlik meclisine ve birlik enciimenine baskanlik etmek,

e) Birligin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

f) Birligin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

9) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak,

h) Birlik Meclisi ve birlik enciimeni kararlarin1 uygulamak,

) Birlik Meclisi ve birlik enciimeninin yetkisi disinda kalan diger 6denek
aktarmalarin1 yapmak,

J) Birlik personelini atamak,

k) Birlik adina sartsiz bagislar1 kabul etmek.
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)} Kanunlarla birlige verilen ve birlik meclisi veya birlik enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

UCUNCU BOLUM
Birlik Teskilat, Kadro ve Personeli

Birlik Teskilat

MADDE 25 - (1) Birlik teskilati, bu Tiiziikle verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri
kullanmak amaci ile norm kadroya uygun olarak Birlik Meclisince kararlastirilacak
birimlerden olusur.

(2)  Her birim i¢gin hazirlanacak Personel Kadro Cetvelleri Birlik Meclisinde onaylanarak
yiirtirliige girer.

(3) Personel Kadro Cetvellerine yapilacak ekleme ve ¢ikarmalarda Meclis Onay1 aranir.

Birlik Personeli

MADDE 26 - (1) Kadro Cetvellerinde bulunan her kadro i¢in Birlik Genel Sekreteri / Birlik
Miidiirii tarafindan Personel Gorev Tanimlar1 hazirlanir. Hazirlanan Personel Gorev Tanimlari
Birlik Bagkan1 onayi ile kesinlesir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslarinda c¢alisan ve memurlar Belediye Kanunu ve tabi
olduklar1 Kanunlarda belirtilen esas ve usullere gére Kadro Cetvellerinde belirtilen birlik
kadrolarinda goérevlendirilebilir. Bu tiir goérevlendirmelerde ilgilinin kendi kurumundan aldig1
her tiirlii mali ve sosyal haklar1 kesilmez, ancak kurumundan aldig1 aylik ve diger 6demelerin
toplam tutarin1 gegmemek iizere, birlik enciimeni karariyla ek 6deme yapilabilir.

(3) Birlik, hizmet ihtiyaglarima gore tam giin veya kismi zamanl sdzlesmeli veya is¢i
personel caligtirabilir. Personeli atamaya veya sozlesme ile calistirmaya Birlik Bagkani
yetkilidir.

4) Birlik, Belediye Kanununun belediye personeli ile ilgili diizenlemelerine, birlik
personelinin atama, yiikselme, haklar, ddevler, kadro, unvan, sicil, ceza, 6diil ve diger
personel islemlerinde 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu ve ilgili yonetmelikleri, Bakanlar
Kurulunca Belirlenen Norm Kadro Esas ve Usullerine, Kamu Gérevlerine Ilk Defa
Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Yonetmelik ve Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Daimi Kadrolarma Ilk Defa Is¢i Olarak Atanacaklar Hakkinda Sinav
Yonetmeligi hiikiimlerine tabidir.

Birlik Genel Sekreteri / Birlik Miidiiriiniin Gorevleri

MADDE 27 - (1) Birlige ait hizmetleri Bagkan adina, onun direktifi ve sorumlulugu altinda
yiirlitiilmesini saglar.

(2)  Birlik Bagkani hangi isleri Birlik Genel Sekreterine / Birlik Miidiiriine devrettigini bir
yonerge ile belirler.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler

Calisma Programm

MADDE 28 - (1) Birlik Baskanu, ilgili oldugu yilbasindan 6nce yillik performans programini
hazirlayip Birlik Meclisine sunar.

(2)  Calisma programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Birlik Meclisinde
biitgeden once gorisiilerek kabul edilir.
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Faaliyet Raporu

MADDE 29 - (1) Birlik Bagkani, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen
bigimde; ¢alisma programina gore ylriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans 6Slgiitlerine
gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve Birlik
borg¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagl kurulus
ve igletmeler ile Birlik ortakliklarina iliskin faaliyet ve degerlendirmelere de yer verilir.

(2) Faaliyet raporu donem basi toplantisinda Birlik bagkani tarafindan meclise sunulur.
Raporun bir sureti Cevre ve Sehircilik Bakanligina génderilir ve kamuoyuna agiklanir.

Birlik Biitcesi

MADDE 30 - (1) Birlik biitgesi, bir mali yil ve izleyen iki yil i¢indeki gelir ve gider
tahminleri ile bunlarin uygulanmasina iliskin esas ve usulleri gosterir.

(2) Biitgeye ayrintili olarak harcama programlar1 ve finansman programlari1 eklenir. Biitge
yil1 Devlet mali yil1 ile aynidir. Biitge dis1 harcama yapilamaz.

(3)  Birlik bagkan1 veya yetki verdigi Birlik Genel Sekreteri / Birlik Midiri biitge
Odeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

4) Birlik Meclisi, birlik biitgesini yilin son toplantisinin oldugu ayda goriiserek kabul
eder.

Birlik Biitcesinin Kesinlesmesi ve Yiiriirliige Girmesi

MADDE 31 - (1) Baskanlikca hazirlanan ve Birlik Enclimenince uygun goriilen Birlik biitcesi
Birlik Meclisinin diger kararlart gibi bu Tiiziikte belirtilen usullere gore kesinlesir ve
yiirtirliige girer.

Ust Yonetici
MADDE 32 - (1) Birligin iist yoneticisi Birlik Bagkanidir.

Birligin Gelirleri
MADDE 33 - (1) Birligin gelirleri sunlardir:

a) Birlik tiyelerinin, birligin kurulus ve faaliyet giderlerine katilma paylari,

b) Birlik tarafindan sunulan hizmetler i¢in alinan tcretler,

c) Diger kamu kurum ve kuruluslarindan aktarilacak ddenekler,

¢) Yerel Yonetimlere ayrilan fonlardan Birliklere tahsis edilen gelirler,

d) Egitim, yayin ve danismanlik hizmetleri karsiliginda elde edilen gelirler,

e) Birligin ortaklik ve isletmelerinden elde edilen gelirler,

f) Tasimir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendirilmesinden
elde edilecek gelirler,

) Kira ve faiz gelirleri,

g) Uyeler adina yapilan hizmetlerin gelirleri,

h) Bagislar,
1) Diger gelirlerdir.

Uye Katilim Paylan

MADDE 34 - (1) Uye belediyelerin Birlige 6demeleri gereken katilma paylari (iiyelik aidatr),
bu idarelerin en son gelir kesin hesaplar1 esas alinarak, asagida gosterilen oranlara gore tespit
edilir ve mali y1l igerisinde denir.

(2)  Uye belediyeler, belediye meclisince kabul edilmis gelir kesin hesaplarimi,
kesinlesmesini miiteakip bir ay igerisinde Birlik Baskanligina gonderir.

(3)  Uyelerden, iiyenin gelir kesin hesabinin on binde bes (5/10000) oraninda Birlik
Katilma Pay1 tahakkuk ve tahsil edilir.
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(4)  Uyelik aidat1 hicbir sekilde 5.000 TL’den az, 300.000 TL’den fazla olamaz.

(5)  Yeni iiye olan belediyelerin iiye oldugu mali yila ait 6demesi gereken Uye Katilim
Pay1 Tutan (iiyelik aidat1), iiyelik sonrasini kapsayan ay sayisinin mali yila oran1 esas alinarak
hesaplanip tahsil edilir.

(6) Katilim Pay1 tahakkuk ettirilen Belediye, 6demesi gereken katilim paymi Mayis -
Kasim aylarinda peyderpey veya mali yil igerisinde defaten oder.

Birlik Uyelerinin Yiikiimliiliikleri

MADDE 35 - (1) Birlik tiyeleri Birlige kars1 mali yiikiimliiliiklerini zamaninda yerine
getirmekten sorumludur.

(2) Birlige karst mali yiikiimliiliiklerini zamaninda yerine getirmeyen liye belediyelerin
O0demeleri gerekli miktar, birligin bagvurusu lizerine bu idarelere genel biitge vergi gelirleri
tahsilat toplami {izerinden ayrilan paydan, bu paylarin dagitimini yapan kurulus tarafindan
kesilerek alacakli birlige 6denir.

Birligin Giderleri
MADDE 36 - (1) Birligin giderleri sunlardir:
a) Birlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in yapilacak giderler.

b) Birligin personeline ve secilmis organlarinin {iyelerine 6denen maas, licret,
odenek, huzur hakki, yolluk, hizmete iligkin egitim harcamalari ile diger giderler,

C) Hizmet karsiligi 6denecek ticretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili i¢in
yapilacak giderler,

¢) Birligin hizmet binalarinin, tesislerinin, ara¢ ve gereglerinin temini, yapimi,
bakimi ve onarimui i¢in yapilan giderler,

d) Bor¢lanmaya iligkin faiz ve diger iicretler ile sigorta giderleri,

e) Dava takip ve icra giderleri,

f) Avukatlik, danismanlik ve denetim ticretleri,

9) Telif iicretleri, ders, kurs, seminer, konferans {icretleri, yayin giderleri,

h) Kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla yapilan ortak hizmetler ve diger proje
giderleri,

1) Yerel, ulusal ve uluslararas: diizeyde kurulmus ve kurulacak olan Birliklere
veya benzer amagli yerel yonetim kuruluslarina 6denecek katilma paylari,

) Temsil, toren ve agirlama giderleri,

) [lan giderleridir.

Harcama Yetkilisi
MADDE 37 - (1) Birligin harcama yetkilisi birlik baskanidir. Bagkan bu yetkisini Birlik
Genel Sekreterine / Birlik Mudiiriine devredebilir.

Birligin Alm, Satim, Thale ve Hesap Isleri
MADDE 38 - (1) Birlik,

a) 2886 sayil1 Devlet ihale Kanunu,

b) 4734 sayili Kamu Thale Kanunu,

C) 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu ve

¢) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Sayistay Kanununa
tabidir.
Birligin Muhasebesi ve Tutacagi Defterler
MADDE 39 - (1) ida Madra Jeoparki Turizm Altyap: Hizmeti Belediyeler Birligi, Belediye
Biitge ve Muhasebe Usulii Hakkindaki Yonetmeliginde birlikler igin gerekli goriilen defterleri
tutar.
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BESINCI BOLUM
Diger Hiikiimler

Uye Mahalli idarelerin ve Vatandaslarin Birlik Hizmetlerinden Yararlanmalari
MADDE 40 - (1) Uye belediyeler ve iiye belediyelerin beldelerinde yasayan hemsehriler,
Birlik hizmetlerinden dogrudan veya dolayli olarak yararlanir, bilgi edinebilir, Birlik
faaliyetlerine kamu hukuku ilkeleri ¢er¢evesinde katilabilir, katkida bulunabilirler.

(2) Birlik tarafindan iiye belediyelere yonelik olarak yiiriitillen planlama ve projelendirme
calismalarina hemsehrilerin ve sivil toplum kuruluslarinin katki ve katilimi saglanabilir.

(3) Birlik, amagclar1 dogrultusunda demokratik, katilimci ve seffaf yerel yonetim anlayisinin
gelismesi ve yerlesmesi i¢in ¢aba gosterir, bu konuda halki bilgilendirici ¢aligmalar yapar.

Yonetmelik ve Yonerge Yapilmasi
MADDE 41 - (1) Bu tiiziglin uygulanmasina iliskin esas ve usuller, Birlik Meclisince kabul
edilecek yonetmelik veya Birlik Bagkanliginca ¢ikarilacak yonergelerle diizenlenebilir.

Birligin Uyelerinin Sorumlulugu

MADDE 42 - (1) Birlik adina yapilan her tiirlii sézlesme ve taahhiitlerden birlik tiizel kisiligi
sorumludur. Birligin mal varlig1 ile sinirlt olan bu sorumluluk hicbir sekilde iiye belediyelerin
tiizel kisiligini baglamaz.

Tiiziik Degisikligi / Tiiziigiin Kesinlesmesi
MADDE 43 - (1) Birlik tiizilk degisikligi, birlik meclisi iiye tam sayisinin tgte iki
cogunlugunun karar1 ve Cevre ve Sehircilik Bakaninin onayi ile kesinlesir ve yiiriirliige girer.

Birligin Tasfiyesi

MADDE 44 - (1) Birlik Meclisi iiye tam sayisinin iigte iki ¢ogunlugunun alacagi kararla
feshedilebilir. Birligin tasfiyesi, miilki idare amirince belirlenen ii¢ kamu gorevlisince yiiriitiir.
(2) Tasfiye islemleri en gec 1 y1l i¢inde sonuglandirilir.

(3) Birligin mal varligi, Birlik Meclisince alinacak Kararlar dogrultusunda ve iiye
belediyelerin birlik mal varligina katilma oranlarina gore, katilma oranlari belli degil ise
mabhalli idare birimlerinin niifuslar1 oraninda dagitilir.

Tizitkte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 45 - (1) 5355 Mahalli idare Birlikleri Kanunu'nda ve bu Tiiziikte hiikiim
bulunmayan durumlarda 5393 Sayili Belediye Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 46 - (1) Birlik Tiizigii Birlik Meclisinin kabulii ve Cevre ve Sehircilik Bakaninin

onay1 ile ylirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 47 - (1) Bu tiiziik hiikiimleri Birlik Bagkani tarafindan ytriitiiliir.

Ahmet AKIN Burcu OZER Mertcan CAKICI
Meclis Bagkani Katip Uye Katip Uye
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iDA MADRA JEOPARKI TURIZM ALTYAPI HIZMETi
BELEDIYELER BIiRLIGINE UYE BELEDIYE BASKANLIKLARI

UYE BELEDIYE BASKANLIGI
BALIKESIR BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

ALTIEYLUL BELEDIYE BASKANLIGI
AYVALIK BELEDIYE BASKANLIGI
BALYA BELEDIYE BASKANLIGI
BANDIRMA BELEDIYE BASKANLIGI
BURHANIYE BELEDIYE BASKANLIGI
DURSUNBEY BELEDIYE BASKANLIGI
EDREMIT BELEDIYE BASKANLIGI
ERDEK BELEDIYE BASKANLIGI
GOMEC BELEDIYE BASKANLIGI
GONEN BELEDIYE BASKANLIGI
HAVRAN BELEDIYE BASKANLIGI
IVRINDI BELEDIYE BASKANLIGI
KARESI BELEDIYE BASKANLIGI
KEPSUT BELEDIYE BASKANLIGI
MANYAS BELEDIYE BASKANLIGI
MARMARA BELEDIYE BASKANLIGI
SAVASTEPE BELEDIYE BASKANLIGI
SINDIRGI BELEDIYE BASKANLIGI
SUSURLUK BELEDIYE BASKANLIGI
BERGAMA BELEDIYE BASKANLIGI
AYVACIK BELEDIYE BASKANLIGI

Ek-6




